« Public:
Toute personne chargée de créer du
contenu visuel pour leur entreprise.

* Pré-requis:
Fondamentaux (bonne comprehension
écrite et orale du frangais).

® Modalités d'acces

« Lademande de formation est initiée par lemployeur
ou le(s) salarie(s).

« Un premier entretien telephonique permet d'évaluer
les attentes du(des) stagiaire(s).

« A réception du devis signé, une organisation logistique,

technique, pédagogique et financiére est établie.

’ . | N
O Délai d'acces
« Lentrée en formation s'effectue des les modalités
d'acces complétées.
« Notre formateur contacte le(les) stagiaire(s) sous
15 jours afin de définir les dates de la formation.

® Accessibilité

Les personnes en situation de handicap intéressées
par cette formation sont invitées a nous contacter

afin d'étudier ensembile les possibilités d'aménagement
etd'acces a la formation.

9 Encadrement
« Le formateur est diplome et qualifié dans
le domaine de compétence de la formation.

« Le formateur accompagne les stagiaires tout au long
de laformation.

9 Evaluation des acquis

« Chaque stagiaire répondra & un questionnaire
d'évaluation des connaissances.

« Le formateur procedera a une évaluation des acquis
de chaque stagiaire, notifiee dans un rapport.

e Questionnaire de satisfaction

Le stagiaire répondra a un questionnaire d'évaluation
qualité de la formation.

Validation/ Sanction
Une attestation de formation sera remise
au(x) stagiaire(s) a la suite de la formation.

authentique.

° Objectif de la formation

Alissue de la formation, le(s) stagiaire(s) seront
capables de créer des contenus photo et vidéo
valorisant leur activité de coiffure grace a une
communication visuelle structurée et authentique.

0 Objectifs pédagogiques
» Apprendre a sublimer les créations coiffure
en photo et vidéo.
» Humaniser le métier avec des interviews
& storytelling.
« Maitriser des outils, mise en place d'une routine.

Durée : 7 a 35h

Réseaux Coitture

Valoriser l'activité de coiffure grace a des contenus
visuels professionnels et une communication

® Moyens pédagogiques
« Apport pratique et théorique.
« Ateliers de mise en situation.

® Moyens techniques

Un support pédagogique sera remis a lentreprise
lors de la formation.

Programme

Créer et capturer I'image

« Introduction a l'image dans la coiffure :
photographie, vidéo et IA générative.

 Bases de lumiére et cadrage.

« Réaliser des ralentis impactants avec smartphone.

« Pratique : sublimer une coiffure avec des effets
avant/apres etfiltres IA.

Raconter son métier avec 'lA

« Interview client : préparation, mise a l'aise, captation
émotionnelle
« Utilisation de ['!|A pour:

- Générer des questions d'interview
personnalisées.

- Créer des scripts TikTok/Reels a partir
de mots-clés.

- Résumer ou reformuler des témoignages.

« Analyse de contenu d'influenceurs & reproduction
assistée par IA.

« Atelier : création d'une mini-interview
avec montage augmenté par IA.

Organiser, publier et répéter

» Export et publication optimisée (formats, titres,
légendes IA).

e Introduction a Notion et A intégree :
création de planning éditorial intelligent.

» Automatiser certaines taches : tri de visuels,
sous-titres, recommandations de musique.

» Mise en place d'une routine créative, pilotée
en partie par des outils IA.

« Partage de ressources IA faciles a utiliser
pour les équipes.
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Cette formation peut étre entiérement prise en charge par votre OPCO.
Les inscriptions doivent étre réalisées 3 semaines avant le debut de la formation
(délai de réception des accords de prise en charge de votre OPCO).



